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Schriftliche Anfrage

19. Wahlperiode

Schriftliche Anfrage

der Abgeordneten Sven Rissmann und Lucas Schaal (CDU)

vom 4. Juli 2025 (Eingang beim Abgeordnetenhaus am 7. Juli 2025)

zum Thema:

Entwicklung der Personalausstattung der Bezirksblrgermeister von Berlin
Mitte

und Antwort vom 21. Juli 2025 (Eingang beim Abgeordnetenhaus am 22. Juli 2025)



Senatsverwaltung fiir Finanzen

Herrn Abgeordneten Sven Rissmann und
Herrn Abgeordneten Lucas Schaal (CDU)

iber die Prasidentin des Abgeordnetenhauses von Berlin

tiber Senatskanzlei - G Sen -

Antwort

auf die Schriftliche Anfrage Nr. 19/23220

vom 04. Juli 2025

iber Entwicklung der Personalausstattung der Bezirksbiirgermeister von Berlin Mitte

Im Namen des Senats von Berlin beantworte ich lhre Schriftliche Anfrage wie folgt:

Vorbemerkung: Die Fragen 1 und 2 sowie 4 bis 7 der Schriftliche Anfrage betreffen
Sachverhalte, die der Senat nicht aus eigener Kenntnis beantworten kann. Daher wurden
die Sachverhalte in den Bezirksdmtern abgefragt.

1. Wie gestaltet sich die Entwicklung der Personalausstattung der Bezirksbiirgermeister von Berlin Mitte
innerhalb der letzten zehn Jahre (bitte einzeln nach Jahr und Amtstréger auflisten)?

Zul.:

Der Bezirk Mitte hat hierzu wie folgt geantwortet:

»,Die Personalausstattung der Bezirksbiirgermeister und Bezirksbiirgermeisterin von Berlin
Mitte hat sich in den vergangenen zehn Jahren entsprechend des kontinuierlich
zunehmenden Umfangs - urspriinglich zurlickzufiihren in grofien Teilen auch auf die
Gesetzgebungen durch das Abgeordnetenhaus von Berlin - der zahlreichen komplexen und
herausfordernden  Aufgaben  entwickelt, die von den Mitarbeitenden der
Bezirksbiirgermeisterin unter hohem Zeit-, Termin- und Erwartungsdruck geleistet werden
missen. Das Spektrum der Aufgaben umfasst sowohl die interne Kommunikation mit den
anderen Geschdftsbereichen sowie Amtfern des Bezirksamts, mit dem Biiro der
Bezirksverordnetenversammlung, dem RdB und seinen Fachausschiissen sowie zahlreichen
weiteren Akteurinnen und Akteuren. Die externen Kommunikationskontakte und
Arbeitspakete stehen in Zusammenhang mit Senats- und Bundesverwaltungen, Botschaften,
Interessenverbdnden,  Unternehmen  sowie  verschiedensten  Vertretenden  der
Zivilgesellschaft.



Vor dem Hintergund dieser immens hohen Arbeits- und Verantwortungslast wird die
Verglitung der Mitarbeitenden des Stabes der Bezirksbiirgermeisterin grundsdtzlich als zu
niedrig im Vergleich zu vergleichbaren Tatigkeiten in der Hauptverwaltung des Landes sowie
der Bundesverwaltung angesehen. Die derzeit amtierende BzBm spricht deshalb bei jeder
Gelegenheit allen Mitarbeiter*innen ihren Dank dafiir aus, trotz der geringeren Bezahlung
fir sie zu arbeiten.

Aus Griinden des Daten- und Persénlichkeitsschutzes wird von detaillierten Angaben zur
Personalausstattung abgesehen.”

2. Sollte eine deutliche Verdnderung in der Entwicklung innerhalb der letzten zehn Jahre erkennbar sein, wie
ist diese zu erkldren?

Zu?2.:
Der Bezirk Mitte hat hierzu wie folgt geantwortet: Siehe Antwort zu 1.

3. Wie viele Stellen mit welchem Stellentyp (z.B. Referent, Sekretér) sind fiir ein Bezirksbiirgermeisterbiiro
grundsdtzlich vorgesehen?

Zu 3.:
Regelungen iiber die grundsdtzliche Stellenanzahl sowie iiber den Aufgabenkreis des
Personals in den Bezirksbiirgermeisterbiiros sind nicht vorhanden.

4. Wie ist die tatsdchliche Besetzung und mit welchem Stellentyp in den Bezirksbiirgermeisterbiiros in Berlin?
Hierbei sind alle unmittelbaren Stabsbereiche mit einzubeziehen.

Zu4.:

Der Bezirk Mitte hat wie folgt geantwortet: ,Siehe Antwort zu 1.“

Die Rickmeldungen der anderen 11 Bezirke kénnen beigefiigter Anlage 1 entnommen
werden.

5. Wie verhdlt sich die Entwicklung der Personalausstattung der Bezirksblirgermeister von Berlin Mitte
innerhalb der letzten zehn Jahre im Vergleich zu den anderen elf Bezirken von Berlin?

Zub.:

Einen Vergleich zur Entwicklung der Personalausstattung der Bezirksbilirgermeister von Berlin
Mitte innerhalb der letzten 10 Jahre gegeniiber den anderen 11 Bezirken kann nicht
erfolgen, da die dafiir notwendigen Daten vom Bezirk Mitte nicht mitgeteilt wurden.

Die Rickmeldungen der anderen 11 Bezirke kénnen beigefiigter Anlage 2 entnommen
werden.

6. Wie viele Beauftragte sind bzw. waren innerhalb der letzten zehn Jahre in den einzelnen Bezirken jeweils
der/dem Bezirksbiirgermeister/in unterstellt, mit welchen Aufgaben sind bzw.waren ebendiese betraut und in
welche Vergiitungsgruppen sind bzw.waren sie eingestuft? (bitte jeweils einzeln nach Bezirk und Jahr auflisten)?



Zu 6.:
Zur Beantwortung wird auf die in der beigefiigten Anlage 3 zusammengefassten
Zulieferungen der Bezirke verwiesen.

7. Wie viele Mitarbeiter sind derzeit im Bereich Presse- und Offentlichkeitsarbeit des Bezirks Mitte bzw. der
Bezirksbiirgermeisterin eingesetzt? Wie viele Stellen davon entfallen auf je die Betreuung des Facebook-Kanals
»,Bezirksamt Mitte von Berlin® und des Instagram-Kanals ,ba_mitte_berlin“? Wie viele Stellen entfallen
grundsdtzlich auf die Pressearbeit des Bezirks Mitte bzw. der Bezirksbiirgermeisterin?

Zu7/.

Der Bezirk Mitte hat hierzu wie folgt geantwortet:

,Presse- und Offentlichkeitsarbeit sowie digitale Kommunikation in den sozialen Netzwerken
wird im Bezirksamt Mitte nicht nur von der Pressestelle betrieben, sondern auch von
zahlreichen Mitarbeitenden in den Amtern und Geschdftsbereichen. Vor diesem Hintergrund
|Gsst sich die Frage nicht in der gewiinschten Zuordnung beantworten."

Berlin, den 21. Juli 2025

In Vertretung

Tanja Mildenberger
Senatsverwaltung fiir Finanzen



SenFin IV A 12/SenFin IV A 15 Anlage 1 4113/4104
zur Schriftlichen Anfrage Nr. 19/23220

Bezirksamt Friedrichshain-Kreuzberg von Berlin

Personalausstattung im Bereich 2025 30.06.2025
Bezirksblrgermeister/Bezirksbiirgermeisterin
inkl. Stabsstellen Stellen laut Stellenplan Personalausstattung in VZA

Name des BzBm/der BzBm'in : . C. Herrmann
Leiter/Leiterin des Biros des BzBm/der BzBm'in 1,00 1,00
Personliche Referenten/Referentinnen 2,00 1,00
Sekretariat/Vorzimmer 2,00 1,00
Pressesprecher/Pressesprecherinnen 1,00 1,00
Offentlichkeitsarbeit 2,00 2,00
sofern vorhanden: Funktion weiterer Mitarbeiter/ Mitarbeiterinnen im . "

_ _ Stellen laut Stellenplan Personalausstattung in VZA
Bereich BzBm/BzBm'in angeben:
Mitarbeit BzZBm 1,00 1,00
Mitarbeit BzBm 2 1,00 0,80
Innenrevision 1,00 1,00
Beauftragte/r fir Partizipation und Integration 1,00 1,00
Mitarbeit Partizipation und Integration 1,00 1,00
Koordinierungsstelle inklusive Verwaltung 1,00 0,00
Fluchtlingskoordination 1,00 0,00
Gleichstellungsbeauftragte/r 1,00 1,00
Mitarbeit Gleichstellungsbeauftragte/r 1,00 0,00
Behindertenbeauftragte/r 1,00 1,00
Mitarbeit flir Beauftragte/r / Zuwendungssachbearbeitung 1,00 0,00
Klimaschutzbeauftragte/r 1,00 0,00
EU-Beauftragte/r 1,00 1,00
Bezirkliches Bundnis flr Wirtschaft und Arbeit 1,00 0,89
SB Kommunale Entwicklungspolitik 2,00 1,75
Beauftragte/r fir Partnerschaften 1,00 1,00
Leitung der OE Klima und Internationales 1,00 1,00
Funktionen der Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen der Stabsstellen angeben: Stellen laut Stellenplan Personalausstattung in VZA




SenFin IV A 12/SenFin IV A 15

Anlage 1

zur Schriftlichen Anfrage Nr. 19/23220

Bezirksamt Pankow von Berlin

4113/4104

Personalausstattung im Bereich
Bezirksblrgermeister/Bezirksbiirgermeisterin
inkl. Stabsstellen (hach Funktion)

2025

30.06.2025

Stellen laut Stellenplan

Personalausstattung in VZA

Name des BzBm/der BzBm'in

Dr. Cordelia Koch

1,00

Leiter/Leiterin des Biiros des BzBm/der BzBm'in 1,00
Personliche Referenten/Referentinnen 1,00 1,00
Sekretariat/Vorzimmer 2,00 1,00
Pressesprecher/Pressesprecherinnen 1,00 1,00
Offentlichkeitsarbeit 3,00 2,13
sofern vorhanden: Funktionen weiterer Mitarbeiter/ Mitarbeiterinnen im . "

_ _ Stellen laut Stellenplan Personalausstattung in VZA
Bereich BzBm/BzBm'in angeben:
Koordinatoren 2,00 1,00
Funktionen der Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen der Stabsstellen angeben: Stellen laut Stellenplan Personalausstattung in VZA
Wirtschaftsstelle 2,00 1,80

Bezirksamt Charlottenburg-Wilmersdorf

Personalausstattung im Bereich
Bezirksblirgermeister/Bezirksburgermeisterin
inkl. Stabsstellen (hach Funktion)

2025

30.06.2025

Stellen laut Stellenplan

Personalausstattung in VZA

Name des BzBm/der BzBm'in

Frau Bauch

1; Planstelle A 13 S

Leiter/Leiterin des Biiros des BzBm/der BzBm'in 1,00
Persdnliche Referenten/Referentinnen

Sekretariat/Vorzimmer 2,1xE9b, 1xE 5 2,00
Pressesprecher/Pressesprecherinnen 1,E12 1,00
Offentlichkeitsarbeit 2, 1 Planstelle A 10, 1xE 9b 2,00

sofern vorhanden: Funktionen weiterer Mitarbeiter/ Mitarbeiterinnen im
Bereich BzBm/BzBm'in angeben:

Stellen laut Stellenplan

Personalausstattung in VZA

Mitarbeit LdB 1xE9a 1,00
Mitarbeit LdB; Verbindungssstelle, RdB 1 Planstelle A 10 1,00
Mitarbeit LdB; Koord. polit. Vernetzung; Diversity 1 Planstelle A12 1,00
Sachbearbeitung Stadtepartnerschaften, Reprasentation 1x E9a 1,00
Fahrer der BzBmin IXE6 PGr7 1,00
Funktionen der Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen der Stabsstellen angeben: Stellen laut Stellenplan Personalausstattung in VZA

Koordination Birgerinnenbeteiligung IxE11 1,00
Mitarbeit Koordination Birgerinnenbeteiligung 1xE9b 1,00




SenFin IV A 12/SenFin IV A 15 Anlage 1 4113/4104
zur Schriftlichen Anfrage Nr. 19/23220

Bezirksamt Spandau von Berlin

Personalausstattung im Bereich 2025 30.06.2025
Bezirksblrgermeister/Bezirksbiirgermeisterin
inkl. Stabsstellen (hach Funktion) Stellen laut Stellenplan Personalausstattung in VZA

Name des BzBm/der BzBm'in : . Bewig, Frank
Leiter/Leiterin des Biros des BzBm/der BzBm'in 1,00 1,00
Personliche Referenten/Referentinnen 1,00 1,00
Sekretariat/Vorzimmer 2,00 2,00
Pressesprecher/Pressesprecherinnen 0,50 0,45
Offentlichkeitsarbeit 0,50 0,45
sofern vorhanden: Funktionen weiterer Mitarbeiter/ Mitarbeiterinnen im . "

_ _ Stellen laut Stellenplan Personalausstattung in VZA
Bereich BzBm/BzBm'in angeben:
Fahrer/-in des BzBm/der BzBm'in 1,00 1,00
Internet- und Intranetredaktion 1,00 0,80
Leitung Arbeitsstelle Gewaltpravention 1,00 1,00
Referentin fir Social Media 1,00 1,00
Sachbearbeitung Zuwendungen 1,00 1,00
Freiwilligenagentur 0 (BK-Zusage 2025 Zielvereinbarung) 1,00
Assistenzen/Geschaftsstellen der Beauftragten:
Assistenz des Senioren- und Behindertenbeauftragten 1,00 1,00
Geschaftsstelle des Beauftragten fur Partizipation und Integration 1,00 1,00
Assistenz der Frauenbeauftragten 0,50 0,76
Koordinierungsstellen
Koordinierungsstelle spandau inklusiv 1,00 0,76
Koordinierungsstelle Birger/-innenbeteiligung 1,00 1,00
Funktionen der Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen der Stabsstellen angeben: Stellen laut Stellenplan Personalausstattung in VZA
Stabsstelle Integrationsmanagement
Leitung Integrationsmanagement 1,00 1,00
Koordination Ehrenamt in der Gefllichtetenarbeit 1,00 0,51
Zuwendungen und Abrechnungen 1,00 0,00
Koord. BENN - Berlin entwickelt neue Nachbarschaften 1,00 0,81
Koordination Fordermittelmanagement 1,00 1,00
Offentlichkeitsarbeit in der Stabstelle 1,00 0,00
Ehrenamtsbiro 0,50 0,50
Stabsstelle fiir Nachhaltigkeit und Klimaschutz
Leitung Nachhaltigkeit und Klimaschutz (zugleich Beauftragte/-r) 1,00 0,89
Klimaschutzmanagement 2,00 1,78
Nachhaltigkeitsmanagement 1,00 1,00
Referent/-in KlimaWerkstatt 0,50 0,89
Stabsstelle Katastrophen-, Arbeits- und Brandschutz (KAB)
Leitung KAB 1,00 1,00
stell. Leitung KAB und Intranet-/Internet-Redakteur/-in 1,00 1,00
Sachbearbeitung und Internet-/Intranet-Redakteur/-in 1,00 1,00
Hitzeschutzkoordination 0 (AG Ress 2024/25) 1,00




SenFin IV A 12/SenFin IV A 15 Anlage 1 4113/4104
zur Schriftlichen Anfrage Nr. 19/23220

Bezirksamt Steglitz-Zehlendorf von Berlin

Personalausstattung im Bereich 2025 30.06.2025
Bezirksblrgermeister/Bezirksbiirgermeisterin
inkl. Stabsstellen (nach Funktion) Stellen laut Stellenplan Personalausstattung in VZA

Name des BzBm/der BzBm'in : . Maren Schellenberg
Leiter/Leiterin des Biiros des BzBm/der BzBm'in 1,00 1,00

Personliche Referenten/Referentinnen 1,00 1,00
Sekretariat/Vorzimmer 2,00 1,00
Pressesprecher/Pressesprecherinnen 1,00 1,00
Offentlichkeitsarbeit 2,00 2,00

sofern vorhanden: Funktionen weiterer Mitarbeiter/ Mitarbeiterinnen im . "
_ _ Stellen laut Stellenplan Personalausstattung in VZA
Bereich BzZBm/BzBm'in angeben:

Fahrer/in 1,00 1,00

Sachbearbeitung sowie Unterstiitzung der Referentin/Referenten der
Bezirksburgermeisterin/des Bezirksblrgermeisters

1,00 0,00

Funktionen der Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen der Stabsstellen angeben: Stellen laut Stellenplan Personalausstattung in VZA




SenFin IV A 12/SenFin IV A 15

Anlage 1

zur Schriftlichen Anfrage Nr. 19/23220

Bezirksamt Tempelhof-Schdneberg von Berlin

4113/4104

Personalausstattung im Bereich
Bezirksblrgermeister/Bezirksbiirgermeisterin
inkl. Stabsstellen (hach Funktion)

2025

30.06.2025

Stellen laut Stellenplan

Personalausstattung in VZA

Name des BzBm/der BzBm'in

Herr Oltmann

* SB

Leiter/Leiterin des Biros des BzBm/der BzBm'in 1,00 1,00
Personliche Referenten/Referentinnen 1,00 1,00
Sekretariat/Vorzimmer 2,00 2,00
Pressestelle und Veranstaltungsmanagement, darunter
, . : , _ 12,00 11,00

Pressestellenleiter und Offentlichkeitsarbeit
Beauftragte fir Blrgerschaftliches Engagement / Ehrenamtsbiiro 5,00 4,00
Koordinierungsstelle Umsetzung UN-BRK 1,00 0,00
Beauftragte flr Menschen mit Behinderung 3,00 2,00
Bezirksbeauftragte fiir Partizipation und Integration 5,50 4,50
Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte 3,00 2,00
Beauftragte f. queere Lebensweisen 1,00 0,00
Beauftragter gegen Rechtsextremismus und Antisemitismus 1,00 1,00
EU Beauftragte und Beauftragte fur Partnerschaften 2,00 2,00
Klimaschutzbeauftragte r 4,00 3,00
Wirtschaftsforderung 9,00 8,00
Sozialraumorientierte Planungskoordination 13,00 11,00
sofern vorhanden: Funktionen weiterer Mitarbeiter/ Mitarbeiterinnen im : ,

, , Stellen laut Stellenplan Personalausstattung in VZA
Bereich BzZBm/BzBm'in angeben:
SB Personalwirtschaft in der Biroleitung 2,00 1,00
Mitarbeit in der Biiroleitung der_des Bezirksbiirgermeister_in 1,00 0,00
SB fur Zuwendungsangelegenheiten der Beauftragten des Bezirks 1,00 1,00
Fahrer 1,00 1,00
Funktionen der Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen der Stabsstellen angeben: Stellen laut Stellenplan Personalausstattung in VZA
Beauftragte flr Burgerschaftliches Engagement / Ehrenamtsbiiro
* Beauftragte
* stellv. Leitung S.0. s.0.
* Ausbau Freiwilligenagentur
* Koordinator_in fir das Ehrenamt in der Gefliichtetenarbeit
Beauftragte flir Menschen mit Behinderung
* Beauftragte
* UN-BRK S.0. S.0.
*MA
Bezirksbeauftragte fiir Partizipation und Integration
* Beauftragte
* Leitung IKH
* Umsetzung PartMigG (Fordermittelmanagement und Projektbetreuung) S.0. S.0.
* Bez Koord // BENN
* Koordination Fluchtlingsangelegenheiten
*MA
Frauen und Gleichstellungsbeauftragte
* Beauftragte so. so.
* Starkung der Frauen- und Gleichstellungsbeauftragten
*MA
Beauftragte f. queere Lebensweisen S.0. S.0.
Beauftragter gegen Rechtsextremismus und Antisemitismus S.0. s.0.
EU Beauftragte und Beauftragte fur Partnerschaften
* Beauftragte S.0. S.0.




SenFin IV A 12/SenFin IV A 15 Anlage 1 4113/4104
zur Schriftlichen Anfrage Nr. 19/23220

Klimaschutzbeauftragte r
* Beauftragte_r
* Klimaanpassung >0 >0
* SB
Wirtschaftsforderung
 Leitung S.0. S.0.
Sozialraumorientierte Planungskoordination
* Leitung
* Soz.raumorientierte Planungskoordination
* Stadtteilkoordination S.0. S.0.
* Zuwendung/Haushalt
* Koordination kiezorientierte Gewalt- und Kriminalitatspravention
* Beteiligungskoordination
Bezirksamt Neukdlln von Berlin

Personalausstattung im Bereich 2025 30.06.2025

Bezirksbirgermeister/Bezirksbiirgermeisterin

inkl. Stabsstellen (nach Funktion) Stellen laut Stellenplan Personalausstattung in VZA
Name des BzBm/der BzBm'in ; Hikel
Leiter/Leiterin des Biiros des BzBm/der BzBm'in 1,00 1,00
Personliche Referenten/Referentinnen 1,00 1,00
Sekretariat/Vorzimmer 3,00 3,00
Pressesprecher/Pressesprecherinnen 1,00 1,00
Offentlichkeitsarbeit 3,00 3,00
sofern vorhanden: Funktionen weiterer Mitarbeiter/ Mitarbeiterinnen im : ,

, , Stellen laut Stellenplan Personalausstattung in VZA

Bereich BzBm/BzBm'in angeben:
BzBm Finanzen 1,00 0,00
Funktionen der Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen der Stabsstellen angeben: Stellen laut Stellenplan Personalausstattung in VZA
Leitung 1,00 1,00
Finanzcontroller*in 1,00 1,00
Europabeauftragte*r 1,00 1,00
Fordermittelmanager*in 1,00 1,00
Beauftragte*r flir Menschen mit Behinderung 1,00 1,00
Geschéaftszimmer der*s Beauftragten fiir Behinderung 1,00 1,00
Koordinator*in zur Umsetzung der UN-Behindertenrechtskonvention 1,00 1,00
Klimaschutzbeauftragte*r 1,00 1,00
Nachhaltigkeitsbeauftragte*r 1,00 1,00
Zero-Waste-Beauftragte*r 1,00 1,00
Engagementbeauftragte*r 1,00 1,00
Beauftragte*r flir Beteiligung 1,00 1,00
Bezirksamt Treptow-Kopenick von Berlin

Personalausstattung im Bereich 2025 30.06.2025

Bezirksbirgermeister/Bezirksbiirgermeisterin

inkl. Stabsstellen (nach Funktion) Stellen laut Stellenplan Personalausstattung in VZA
Name des BzBm/der BzBm'in Oliver Igel
Leiter/Leiterin des Biiros des BzBm/der BzBm'in 1,00
Personliche Referenten/Referentinnen 0,00
Sekretariat/Vorzimmer 2,00
Pressesprecher/Pressesprecherinnen 1,00




SenFin IV A 12/SenFin IV A 15

Anlage 1 4113/4104
zur Schriftlichen Anfrage Nr. 19/23220
Offentlichkeitsarbeit 3,00 3,00
sofern vorhanden: Funktionen weiterer Mitarbeiter/ Mitarbeiterinnen im : -
_ _ Stellen laut Stellenplan Personalausstattung in VZA
Bereich BzBm/BzBm'in angeben:
Stellv. Biroleitung 1,00 1,00

Funktionen der Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen der Stabsstellen angeben:

Stellen laut Stellenplan

Personalausstattung in VZA




SenFin IV A 12/SenFin IV A 15 Anlage 1 4113/4104
zur Schriftlichen Anfrage Nr. 19/23220

Bezirksamt Marzahn-Hellersdorf von Berlin

Personalausstattung im Bereich 2025 30.06.2025
Bezirksblrgermeister/Bezirksbiirgermeisterin
inkl. Stabsstellen (hach Funktion) Stellen laut Stellenplan Personalausstattung in VZA

Name des BzBm/der BzBm'in : . Nadja Zivkovic
Leiter/Leiterin des Biros des BzBm/der BzBm'in = 1 Referent
Personliche Referenten/Referentinnen 2,00 2,00
Sekretariat/Vorzimmer 2,00 2,00
Pressesprecher/Pressesprecherinnen 1,00 1,00
Offentlichkeitsarbeit 1,00 1,00
sofern vorhanden: Funktionen weiterer Mitarbeiter/ Mitarbeiterinnen im . "

_ _ Stellen laut Stellenplan Personalausstattung in VZA
Bereich BzBm/BzBm'in angeben:
Sachbearbeiter/in des Biros BzBm/in 1,00 1,00
Leitung des Internen Dienstes 1,00 1,00
Leiter/in Geschéftsstelle Burgerhaushalt/ 1,00 1,00
Sachbearbeiter/in Geschéftsstelle Burgerhaushalt/ 1,00 1,00
Sachbearbeiter/in im Biiro Bezirksbiirgermeister/in
Kraftfahrer/in BzBm 1,00 1,00
Sachbearbeiter/in in der Pressestelle 2,00 2,00
Koordinator/in fiir Flichtlingsfragen im Biiro BzBm/in 2,00 2,00
Koordinator*in fiir die Umsetzung der Istanbul Konvention in Marzahn-
Hellersdorf 1.00 100
Koordination im Gleichstellungsbiiro Marzahn-Hellersdorf 1,00 1,00
Biiroassistenz im Biiro der Beauftragten 3,00 3,00
Socialmediamanagerin 2,00 2,00
SB person. & org. Grundsatz- und Einzelang. fir den Bereich Biiro BzBm*in 2,00 200
und Stab BzBm*in
Sachbearbeitung Zuwendung & Haushalt 2,00 2,00
Klimaschutzbeauftragte/r 1,00 1,00
Bezirkliche/r Beauftragte/r fur Brandschutz und Gefahrstoffbeauftragte 1,00 1,00
EU-Beauftragte/r 1,00 1,00
Queerbeauftragte*r und Beauftragte*r fir Partnerschaften und Burgerliches 1.00 100
Engagement
Bezirksbeauftragte/r flir Menschen mit Behinderung 1,00 1,00
Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte 1,00 1,00
Integrationsbeauftragte/r 1,00 1,00
Verbindungsstelle 1,00 1,00
Funktionen der Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen der Stabsstellen angeben: Stellen laut Stellenplan Personalausstattung in VZA




SenFin IV A 12/SenFin IV A 15 Anlage 1 4113/4104
zur Schriftlichen Anfrage Nr. 19/23220

Bezirksamt Lichtenberg von Berlin

Personalausstattung im Bereich 2025 30.06.2025
Bezirksblrgermeister/Bezirksbiirgermeisterin
inkl. Stabsstellen (nach Funktion) Stellen laut Stellenplan Personalausstattung in VZA

Name des BzBm/der BzBm'in Martin Schaefer

Leiter/Leiterin des Biiros des BzBm/der BzBm'in A13S 1,00

Personliche Referenten/Referentinnen Ell 2,00
Sekretariat/Vorzimmer E8 2,00
Pressesprecher/Pressesprecherinnen E12 1,00
Pressestelle E10 1,00
Presestelle E9A 1,00
Offentlichkeitsarbeit E9B 1,00

sofern vorhanden: Funktionen weiterer Mitarbeiter/ Mitarbeiterinnen im

_ _ Stellen laut Stellenplan Personalausstattung in VZA
Bereich BzBm/BzBm'in angeben:
Funktionen der Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen der Stabsstellen angeben: Stellen laut Stellenplan Personalausstattung in VZA
Bezirksamt Reinickendorf von Berlin
Personalausstattung im Bereich 2025 30.06.2025
Bezirksblrgermeister/Bezirksbiirgermeisterin
inkl. Stabsstellen (nach Funktion) Stellen laut Stellenplan Personalausstattung in VZA

Name des BzBm/der BzBm'in Emine Demirbiken-Wegner

Leiter/Leiterin des Biiros des BzBm/der BzBm'in 1,00 1,00

Personliche Referenten/Referentinnen in Personalunion mit Leitung BzBm-Biiro

Sekretariat/Vorzimmer 2,00 2,00
Pressesprecher/Pressesprecherinnen 1,00 1,00
Offentlichkeitsarbeit 1,00 0,00

sofern vorhanden: Funktionen weiterer Mitarbeiter/ Mitarbeiterinnen im

_ _ Stellen laut Stellenplan Personalausstattung in VZA
Bereich BzBm/BzBm'in angeben:
Parlamentsreferent/in 1,00 1,00
Sachbearbeitung parlamentar. Angelegenheiten 1,00 1,00
Sachbearbeitung Pressestelle 2,00 1,00
Abteilungskoordination 1,00 1,00
Ansiedlungsmanagement 1,00 1,00
Zentrale Vergabestelle 6,00 6,00
Koordinierungsstelle LBGB 2,00 0,00
Funktionen der Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen der Stabsstellen angeben: Stellen laut Stellenplan Personalausstattung in VZA
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Bezirksamt Friedrichshain-Kreuzberg von Berlin

Anlage 2

zur Schriftlichen Anfrage Nr. 19/23220

4113/4104

Personalausstattung im Bereich 30.06.2016 30.06.2017 30.06.2018 30.06.2019 30.06.2020 30.06.2021 30.06.2022 30.06.2023 30.06.2024 30.06.2025
Bezirksbirgermeister/Bezirksbiirgermeisterin

(nach Funktion) Personalausstattung in VZA
Name des BzBm/der BzBm'in M. Herrmann M. Herrmann M. Herrmann M. Herrmann M.Herrmann M. Herrmann C. Herrmann C. Herrmann C. Herrmann C. Herrmann
Leiter/Leiterin des Buros des BzBm/der BzBm'in 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Personliche Referenten/Referentinnen 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 1,00
Sekretariat/Vorzimmer 1,00 1,00 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 1,00
Pressesprecher/Pressesprecherinnen 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Offentlichkeitsarbeit 1,00 1,00 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
sofern vorhanden: Funktion weiterer Mitarbeiter/ Mitarbeiterinnen : "
] ) ) Personalausstattung in VZA
im Bereich BzZBm/BzBm'in angeben:
Mitarbeit BzBm -- -- -- -- 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Mitarbeit flr Beauftragte/r / Zuwendungssachbearbeitung 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00
Innenrevision 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Beauftragte/r flr Partizipation und Integration 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Mitarbeit Partizipation und Integration 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Koordinierungsstelle inklusive Verwaltung -- -- -- -- -- -- -- -- 1,00 0,00
Flichtlingskoordination -- -- 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00
Gleichstellungsbeauftragte/r 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Mitarbeit Gleichstellungsbeauftragte/r 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00
Behindertenbeauftragte/r 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Mitarbeit BzBm 2 -- -- -- -- -- -- -- -- 1,00 0,80
Klimaschutzbeauftragte/r -- -- -- -- -- -- 1,00 1,00 1,00 0,00
EU-Beauftragte/r -- -- -- -- -- -- 1,00 1,00 1,00 1,00
Bezirkliches Biindnis fur Wirtschaft und Arbeit -- -- -- -- -- -- 1,00 1,00 1,00 0,89
SB Kommunale Entwicklungspolitik -- -- -- 2,00 2,00 2,00 1,75
Beauftragte/r fir Partnerschaften -- -- -- -- -- -- 1,00 1,00 1,00 1,00
Leitung der OE Klima und Internationales -- -- -- -- -- -- -- -- 1,00 1,00

Hinweis: die farblich markierten Stellen gab es bereits vor der Wahl 2021. Im Zuge der Umsetzung der einheitlchen Abteilungsstruktur in 2021 wurden sie dem GB | Bezirksburgermeister:rin zugeordnet
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SenFin IV A 12/SenFin IV A 15 Anlage 2
zur Schriftlichen Anfrage Nr. 19/23220
Bezirksamt Pankow von Berlin
Personalausstattung im Bereich 30.06.2016 30.06.2017 30.06.2018 30.06.2019 30.06.2020 30.06.2021 30.06.2022 30.06.2023 30.06.2024 30.06.2025
Bezirksbirgermeister/Bezirksbiirgermeisterin
(nach Funktion) Personalausstattung in VZA
Name des BzBm/der BzBm'in Matthias Kéhne Soren Benn Soren Benn Soéren Benn Séren Benn Soren Benn Soren Benn Dr. Cordelia Koch | Dr. Cordelia Koch | Dr. Cordelia Koch
Leiter/Leiterin des Biiros des BzBm/der BzBm'in 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
Personliche Referenten/Referentinnen 0,77 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Sekretariat/Vorzimmer 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 1,00 2,00 2,00 1,00
Pressesprecher/Pressesprecherinnen 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Offentlichkeitsarbeit 1,00 1,00 1,00 1,00 0,76 2,52 2,52 1,52 0,76 2,13
sofern vorhanden: Funktionen weiterer Mitarbeiter/ : .
) o ) ] ] Personalausstattung in VZA
Mitarbeiterinnen im Bereich BzBm/BzBm'in angeben:
Koordinatoren 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 1,92 1,00 1,00
Wirtschaftsstelle 0,00 0,00 1,00 1,00 2,00 1,80 1,80 1,80 1,80 1,80
Koordinator BzBm 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,00 0,00
Bezirksamt Charlottenburg-Wilmersdorf
Personalausstattung im Bereich 30.06.2016 30.06.2017 30.06.2018 30.06.2019 30.06.2020 30.06.2021 30.06.2022 30.06.2023 30.06.2024 30.06.2025
Bezirksbirgermeister/Bezirksblrgermeisterin
(nach Funktion) Personalausstattung in VZA
Name des BzBm/der BzBm'in Herr Naumann Herr Naumann Herr Naumann Herr Naumann Herr Naumann Herr Naumann Frau Bauch Frau Bauch Frau Bauch Frau Bauch
Leiter/Leiterin des Buros des BzBm/der BzBm'in 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Personliche Referenten/Referentinnen
Sekretariat/Vorzimmer 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
Pressesprecher/Pressesprecherinnen 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Offentlichkeitsarbeit 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
sofern vorhanden: Funktionen weiterer Mitarbeiter/ : 5
. . . . . Personalausstattung in VZA
Mitarbeiterinnen im Bereich BzBm/BzBm'in angeben:
Sachbearbeitung LdB-Biro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,64 0,64 0,64 0,64 0,64 1,00
Sachbearbeitung LdB-Biro/ Verbindungsstelle 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Sachbearbeitung LdB-Biro/Koord. polit. Vernetzung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Sachbearbeitung Stadtepartnerschaften, Reprasentation 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Fahrer der BzBmin 1,00
Koordination Birgerinnenbeteiligung 1,00
Mitarbeit Koordination Burgerinnenbeteiligung 1,00
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Bezirksamt Spandau von Berlin

Anlage 2

zur Schriftlichen Anfrage Nr. 19/23220

4113/4104

Personalausstattung im Bereich 30.06.2016 30.06.2017 30.06.2018 30.06.2019 30.06.2020 30.06.2021 30.06.2022 30.06.2023 30.06.2024 30.06.2025
Bezirksbirgermeister/Bezirksbiirgermeisterin
(nach Funktion) Personalausstattung in VZA
Name des BzBm/der BzBm'in Dr. Briickner, ) ) )
Kleebank, Helmut | Kleebank, Helmut | Kleebank, Helmut | Kleebank, Helmut | Kleebank, Helmut | Kleebank, Helmut Carola Bewig, Frank Bewig, Frank Bewig, Frank

Leiter/Leiterin des Biiros des BzBm/der BzBm'in 0,44 0,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00
Personliche Referenten/Referentinnen 0,44 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00
Sekretariat/Vorzimmer 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 1,00 1,00 1,00 2,00 2,00
Pressesprecher/Pressesprecherinnen 0,50 0,50 0,50 0,44 0,44 0,38 0,38 0,44 0,44 0,45
Offentlichkeitsarbeit 0,50 0,50 0,50 0,44 0,44 0,38 0,38 0,44 0,44 0,45
sofern vorhanden: Funktionen weiterer Mitarbeiter/ : 5
Mitarbeiterinnen im Bereich BzBm/BzBm'in angeben: Personalausstattung in VZA
Fahrer/-in des BzBm/der BzBm'in 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Internet- und Intranetredaktion 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,80
Koordinierungsstelle spandau inklusiv 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,76
Koordinierungsstelle Birger/-innenbeteiligung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Koordination im Rahmen der Unterstiitzung in der Ukraine-

. _ _ . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
Flichtlingshilfe (befristet flr ein Jahr)
Leitung Arbeitsstelle Gewaltpravention 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00
Referentin fiir Offentlichkeitsarbeit und Social Media 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00
Sachbearbeitung Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
Freiwilligenagentur 1,00
Assistenzen/Geschaftsstellen der Beauftragten:
Assistenz des Senioren- und Behindertenbeauftragten 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00 1,00
Geschaftsstelle des Beauftragten flir Partizipation und Integration 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Assistenz der Frauenbeauftragten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,65 0,65 0,76
Stabsstelle Integrationsmanagement
Leitung Integrationsmanagement 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Koordination Ehrenamt in der Gefliichtetenarbeit 1,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,81 1,00 0,64 0,64 0,51
Zuwendungen und Abrechnungen 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
Koord. BENN - Berlin entwickelt neue Nachbarschaften 0,00 0,00 0,00 0,81 0,81 0,81 0,76 0,81 0,89 0,81
Koordination Férdermittelmanagement 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00 1,00
Offentlichkeitsarbeit in der Stabstelle 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
Ehrenamtsbiro 0,50 0,50 0,00 0,00 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50
Stabsstelle fur Nachhaltigkeit und Klimaschutz
Leitung Nachhaltigkeit und Klimaschutz (zugleich Beauftragte/-r) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,89 0,89
Klimaschutzmanagement 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 2,00 1,99 1,78
Nachhaltigkeitsmanagement 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Referent/-in KlimaWerkstatt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,64 0,64 0,64 0,89
Stabsstelle Katastrophen-, Arbeits- und Brandschutz (KAB)
Leitung KAB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00
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Anlage 2 4113/4104
zur Schriftlichen Anfrage Nr. 19/23220
stell. Leitung KAB und Intranet-/Internet-Redakteur/-in 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Sachbearbeitung und Internet-/Intranet-Redakteur/-in 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Hitzeschutzkoordination 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
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Bezirksamt Steglitz-Zehlendorf von Berlin

Anlage 2

zur Schriftlichen Anfrage Nr. 19/23220

4113/4104

Personalausstattung im Bereich 30.06.2016 30.06.2017 30.06.2018 30.06.2019 30.06.2020 30.06.2021 30.06.2022 30.06.2023 30.06.2024 30.06.2025
Bezirksbirgermeister/Bezirksbiirgermeisterin
(nach Funktion) Personalausstattung in VZA
Name des BzBm/der BzBm'in Norbert Ko Cerstin-Ulrike Cerstin-Ulrike Cerstin-Ulrike Cerstin-Ulrike Cerstin-Ulrike Maren Maren Maren Maren
PP Richter-Kotowski | Richter-Kotowski | Richter-Kotowski | Richter-Kotowski | Richter-Kotowski Schellenberg Schellenberg Schellenberg Schellenberg
Leiter/Leiterin des Biros des BzBm/der BzBm'in 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Personliche Referenten/Referentinnen 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Sekretariat/Vorzimmer 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 1,00
Pressesprecher/Pressesprecherinnen 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Offentlichkeitsarbeit 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
sofern vorhanden: Funktionen weiterer Mitarbeiter/ . .
. o . . . Personalausstattung in VZA
Mitarbeiterinnen im Bereich BzBm/BzBm'in angeben:
Fahrer/in 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Sachbearbeitung sowie Unterstiitzung der Referentin/Referenten
] ) . . i . 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00
der Bezirksbirgermeisterin/des Bezirksbirgermeisters
Bezirksamt Tempelhof-Schéneberg von Berlin
Personalausstattung im Bereich 30.06.2016 30.06.2017 30.06.2018 30.06.2019 30.06.2020 30.06.2021 30.06.2022 30.06.2023 30.06.2024 30.06.2025
Bezirksburgermeister/Bezirksbirgermeisterin
(nach Funktion) Personalausstattung in VZA
Name des BzBm/der BzBm'in Schottler Schottler Schottler Schottler Schottler Schoéttler Oltmann Oltmann Oltmann Oltmann
Leiter/Leiterin des Biiros des BzBm/der BzBm'in 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 1,00 1,00 1,00 1,00
Personliche Referenten/Referentinnen 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 1,00 1,00 1,00 1,00
Sekretariat/Vorzimmer 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
Pressestellenleiter 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Offentlichkeitsarbeit 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
sofern vorhanden: Funktionen weiterer Mitarbeiter/ . .
. o , . . Personalausstattung in VZA
Mitarbeiterinnen im Bereich BzBm/BzBm'in angeben:
SB Personalwirtschaft in der Blroleitung 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Mitarbeit in der Biroleitung der_des Bezirksbiirgermeister_in 0,00 0,00 0,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00 1,00 0,00
SB flir Zuwendungsangelegenheiten der Beauftragten des Bezirks
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00
Fahrer 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
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Bezirksamt Neukdlln von Berlin

Anlage 2

zur Schriftlichen Anfrage Nr. 19/23220

4113/4104

Personalausstattung im Bereich 30.06.2016 30.06.2017 30.06.2018 30.06.2019 30.06.2020 30.06.2021 30.06.2022 30.06.2023 30.06.2024 30.06.2025
Bezirksbirgermeister/Bezirksbiirgermeisterin
(nach Funktion) Personalausstattung in VZA
Name des BzBm/der BzBm'in Giffey Giffey Hikel Hikel Hikel Hikel Hikel Hikel Hikel Hikel
Leiter/Leiterin des Biros des BzBm/der BzBm'in 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Personliche Referenten/Referentinnen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00
Sekretariat/Vorzimmer 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
Pressesprecher/Pressesprecherinnen 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Offentlichkeitsarbeit 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 2,00 3,00 3,00
sofern vorhanden: Funktionen weiterer Mitarbeiter/ : .
. o . . . Personalausstattung in VZA
Mitarbeiterinnen im Bereich BzBm/BzBm'in angeben:
Sicherheit / Stadtepartnerschaften 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
BzBm Finanzen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
Gleichstellungsbeauftragte 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Integrationsbeauftragte 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Geschaftsstelle Int/ Gleich 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Bezirksamt Treptow-K&penick von Berlin
Personalausstattung im Bereich 30.06.2016 30.06.2017 30.06.2018 30.06.2019 30.06.2020 30.06.2021 30.06.2022 30.06.2023 30.06.2024 30.06.2025
Bezirksbiirgermeister/Bezirksblrgermeisterin
(nach Funktion) Personalausstattung in VZA
Name des BzBm/der BzBm'in Oliver Igel Oliver Igel Oliver Igel Oliver Igel Oliver Igel Oliver Igel Oliver Igel Oliver Igel Oliver Igel Oliver Igel
Leiter/Leiterin des Biiros des BzBm/der BzBm'in 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Personliche Referenten/Referentinnen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sekretariat/Vorzimmer 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
Pressesprecher/Pressesprecherinnen 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Offentlichkeitsarbeit 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 3,00 3,00
sofern vorhanden: Funktionen weiterer Mitarbeiter/ : .
. o : . . Personalausstattung in VZA
Mitarbeiterinnen im Bereich BzBm/BzBm'in angeben:
Stellv. Biroleitung 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00




SenFin IV A 12/SenFin IV A 15

Bezirksamt Marzahn-Hellersdorf von Berlin

Anlage 2

zur Schriftlichen Anfrage Nr. 19/23220
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Personalausstattung im Bereich
Bezirksbirgermeister/Bezirksbiirgermeisterin
(nach Funktion)

30.06.2016

30.06.2017

30.06.2018

30.06.2019

30.06.2020

30.06.2021

30.06.2022

30.06.2023

30.06.2024

30.06.2025

Personalausstattung in VZA

Name des BzBm/der BzBm'in

Stephan KomoR

Dagmar Pohle

Dagmar Pohle

Dagmar Pohle

Dagmar Pohle

Dagmar Pohle

Gordon Lemm

Nadja Zivkovic

Nadja Zivkovic

Nadja Zivkovic

Leiter/Leiterin des Bliros des BzBm/der BzBm'in = 1 Referent
Personliche Referenten/Referentinnen 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 2,00 2,00
Sekretariat/Vorzimmer 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00
Pressesprecher/Pressesprecherinnen 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Offentlichkeitsarbeit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 1,00 1,00
sofern vorhanden: Funktionen weiterer Mitarbeiter/ : .
. o . . . Personalausstattung in VZA
Mitarbeiterinnen im Bereich BzBm/BzBm'in angeben:
Sachbearbeiter/in des Biros BzBm/in 3,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 3,00 1,00
Leitung des Internen Dienstes 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Leiter/in Geschaftsstelle Blrgerhaushalt/ 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Sachbearbeiter/in Geschéftsstelle Blrgerhaushalt/
o ) ) ) 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Sachbearbeiter/in im Biro Bezirksbiirgermeister/in
Kraftfahrer/in BzBm 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Sachbearbeiter/in in der Pressestelle 3,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
Koordinator/in fur Flichtlingsfragen im Biiro BzBm/in 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
Koordinator*in fiir die Umsetzung der Istanbul Konvention in
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00
Marzahn-Hellersdorf
Koordination im Gleichstellungsbiro Marzahn-Hellersdorf 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00
Planung, Vorbereitung, Koordinierung und Umsetzung von
0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Maflinahmen der JBA Marzahn-Hellersdorf
Bliroassistenz im Biliro der Beauftragten 1,00 1,00 1,00 1,00 2,00 2,00 3,00 3,00 3,00 3,00
Socialmediamanagerin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00
SB person. & org. Grundsatz- und Einzelang. fir den Bereich Buro
] ] 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 2,00
BzBm*in und Stab BzBm*in
SB von Grundsatz- und Einzelangelegenheiten, Beschaffung und
(LR 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00
Sachbearbeitung Zuwendung & Haushalt 1,00 1,00 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
Klimaschutzbeauftragte/r 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00
Bezirkliche/r Beauftragte/r fir Brandschutz und
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00
Gefahrstoffbeauftragte
EU-Beauftragte/r 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00
Queerbeauftragte*r 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00
Bezirksbeauftragte/r flir Menschen mit Behinderung 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Integrationsbeauftragte/r 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Verbindungsstelle 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
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Bezirksamt Lichtenberg von Berlin

Anlage 2

zur Schriftlichen Anfrage Nr. 19/23220

4113/4104

Personalausstattung im Bereich
Bezirksbirgermeister/Bezirksbiirgermeisterin
(nach Funktion)

30.06.2016

30.06.2017

30.06.2018

30.06.2019

30.06.2020

30.06.2021

30.06.2022

30.06.2023

30.06.2024

30.06.2025

Personalausstattung in VZA

Name des BzBm/der BzBm'in

Birgit Monteiro

Micheal Grunst

Michael Grunst

Michael Grunst

Michael Grunst

Michael Grunst

Michael Grunst

Michael Grunst

Martin Schaefer

Martin Schaefer

Leiter/Leiterin des Biros des BzZBm/der BzBm'in 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Personliche Referenten/Referentinnen 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00
Sekretariat/Vorzimmer 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
Pressestelle/sprecher/Pressesprecherinnen (inkl. Leitung) 2,00 2,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
Offentlichkeitsarbeit 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
sofern vorhanden: Funktionen weiterer Mitarbeiter/ : .

. o . . . Personalausstattung in VZA
Mitarbeiterinnen im Bereich BzBm/BzBm'in angeben:
Bezirksamt Reinickendorf von Berlin

Personalausstattung im Bereich 30.06.2016 30.06.2017 30.06.2018 30.06.2019 30.06.2020 30.06.2021 30.06.2022 30.06.2023 30.06.2024 30.06.2025

Bezirksbirgermeister/Bezirksbiirgermeisterin
(nach Funktion)

Personalausstattung in VZA

Name des BzBm/der BzBm'in

Frank Balzer

Frank Balzer

Frank Balzer

Frank Balzer

Frank Balzer

Frank Balzer

Uwe Brockhausen

Emine Demirbiken

Emine Demirbiiken

Emine Demirbiiken

Wegner Wegner Wegner

Leiter/Leiterin des Buros des BzBm/der BzBm'in 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Personliche Referenten/Referentinnen in Personalunion mit Leitung BzBm-Biro
Sekretariat/Vorzimmer 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 1,00 2,00 2,00
Pressesprecher/Pressesprecherinnen 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Offentlichkeitsarbeit 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00
sofern vorhanden: Funktionen weiterer Mitarbeiter/ : .

) o ) ] ] Personalausstattung in VZA
Mitarbeiterinnen im Bereich BzBm/BzBm'in angeben:
Parlamentsreferent/in 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Sachbearbeitung parlamentar. Angelegenheiten 1,00 1,00 1,00
Sachbearbeitung Pressestelle 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Abteilungskoordination 1,00 1,00 1,00
Ansiedlungsmanagement 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Zentrale Vergabestelle 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00
Koordinierungsstelle LBGB 0,00 0,00
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Bezirksamt Mitte von Berlin

Anlage 3
zur Schriftlichen Anfrage Nr. 19/23220

4113/4104

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Beauftragte Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs-
s anigEe pocahl o | sosobtons |7 g |72 senotemgs | scsotongs |7 st |72 senotemgs | sesotonss |7 | scsttons- |2 sesotcmgs:
gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe
Datenschutzbeauftragte/r 1,00
Beauftragte/r fir Menschen mit Behinderungen 1,00
Beauftrage/r fiir Partizipation und Integration 1,00
Gleichstellungsbeauftragte 1,00
EU-Beauftragte/r 1,00
Beauftragte/r fir Partnerschaften 1,00
Klimaschutzbeauftragte/r 1,00
Queer- und Antidiskriminierungsbeauftragte/r 1,00
Informationssicherheitsbeauftragte/r 1,00
Katastrophenschutzbeauftragte/r 0,30
Geheimschutzbeauftragte/r 0,10
Energiebeauftragte/r 1,00
Anmerkung des BA Mitte: Aus Griinden des Daten- und Personlichkeitsschutzes wird von detaillierten Angaben zu den Vergutungsgruppen abgesehen.
Bezirksamt Friedrichshain-Kreuzberg von Berlin
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Beauftragte Vergutungs- Vergutungs- Vergutungs- Vergutungs- Vergutungs- Vergutungs- Vergutungs- Vergutungs- Vergutungs- Vergutungs-
e Avigat snzat s |7 s |7 nge. |72 sesoteuns |7 | scsotengs: |2 esattmgs- |72 sesotcungs 2 scsoons | 72 espttongs- |2 cesocngs
gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe

Beauftragte/r fir Partizipation und Integration 1,00 Ell 1,00 = 1,00 Ell 1,00 = 1,00 E11 1,00 = 1,00 E13 1,00 E13 1,00 E13 1,00 E13
Gleichstellungsbeauftragte/r 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11
Behindertenbeauftragte/r 1,00 E9 1,00 E9 1,00 E9 1,00 E9 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E1l1 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11
Klimaschutzbeauftragte/r -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11
EU-Beauftragte/r -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 1,00 E12 1,00 E12 1,00 E12 1,00 E12
Beauftragte/r fiir Partnerschaften -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11
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Bezirksamt Pankow von Berlin
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Beauftragte Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs-
s anigEe pocahl o | sosobtons |7 g |72 senotemgs | scsotongs |7 st |72 senotemgs | sesotonss |7 | scsttons- |2 sesotcmgs:
gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe
Datenschutzbeauftragter/ Antikorruptionsbeauftragte 1,00 E 13 1,00 E 13 1,00 E 13 1,00 E 13
Datenschutzbeauftragter 0,50 E13 0,50 E13 0,50 E13 0,50 E13 0,50 E13 0,50 E13
Antikorruptionsbeauftragte 0,50 E 13 0,50 E 13 0,50 E13 0,50 E 13 0,50 E13 0,50 E 13
Antisemitismus- und Antidiskriminierungsbeauftragte 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11
Integrationsbeauftragte 1,00 E 13 1,00 E13 1,00 E 13 1,00 E13 1,00 E 13 1,00 E 13 1,00 E13 1,00 E 13 1,00 E13 1,00 E 13
Gleichstellungsbeauftragte 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11
Beauftragte fiir EU-Angelegenheiten und Bilindnis fur
Wirtschfat und Arbeit/ Beauftragte fur die Lokale Agenda | 1,00 E1ll 1,00 E11 1,00 E1ll 1,00 E11 1,00 E1ll 1,00 E1ll 1,00 E11 1,00 E1ll 1,00 E1l 1,00 E1ll
21
Klimaschutzbeauftragte 1,00 E 13 1,00 E 13 1,00 E 13 1,00 E 13 1,00 E 13
Beauftragte flir Menschen mit Behinderung 1,00 Ell 1,00 E11 1,00 Ell 1,00 E11 1,00 Ell 1,00 E1ll 1,00 E11 1,00 Ell 1,00 El1 1,00 Ell
Katastrophenschutzbeauftragter 050 A13S |035| A13S |035]| A13S [(035| A13S |035( A13S |035| A13S |035]| A13S |[035( A13S |035| A13S |035| A13S
Queerbeauftragte 1,00 E11 1,00 E11
Bezirksamt Charlottenburg-Wilmersdorf von Berlin
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Beauftragte Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs-
e Avigat pocatl 2o |7 scsomons |72 ercitogs. |72 sesacngs 2 scsotons |2 esottongs- |72 sesocnge "2 scsogonss| 2 | esottongs- | cesocngs
gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe
Integrationsbeauftragte/r 1,00 E11 1,00 E13 1,00 E13 1,00 E13 1,00 E13 1,00 E13 1,00 E13 1,00 E13 1,00 E13 1,00 E13
Gleichstellungsbeauftragte 1,00 E13 100| A13S (100 A13S |100| A13S |[100| A13S |100f A13S |100| A13S (100 A13S |1,00| A13S
Beauftragte/r fir Menschen mit Behinderungen 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11
Brandschutzbeauftragte/r 1,00 A1l2 1,00 E11 1,00 Ell 1,00 E11 1,00 Ell 1,00 E1ll 1,00 E11 1,00 E1ll 1,00 El11 1,00 Ell
Datenschutzbeauftragte/r 1,00 Al2 1,00 Al2 1,00 Al2 1,00 Al2 1,00 Al2 1,00 Al2 1,00 Al2 1,00 Al12 1,00 Al12 1,00 Al12
Informationssicherheitsbeauftragte/r 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 E13 1,00 E13 1,00 E13 1,00 E13
IKT-Notfallbeauftragte/r 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 E1ll 1,00 E1ll 1,00 E1l 1,00 E1ll 1,00 E11 1,00 E1ll
EU-Beauftragte/r 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 E13 1,00 E13 1,00 E13 1,00 E13
Sucht/Konflikt-Beauftragte/r 1,00 A 10 1,00 Al10 1,00 A 10 1,00 A 10 1,00 A 10 1,00 A 10 1,00 A 10 1,00 A 10 1,00 A 10 1,00 A 10
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Bezirksamt Spandau von Berlin
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Beauftragte Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs-
AT pozat] 2 om0 ctmge 7 | sosogons- |72 cesteuns |7 ratngs. | scsotons | cesotcngs |7 | sosttongs- |21 sesotgons | ackcnge
gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe
Beauftragte/-r fur Partnerschaften 0,50 All 0,50 All 0,00 NN 0,00 NN 0,50 E11 0,50 E11 0,50 E11 0,50 E11 0,50 E11 0,50 E11
Beauftragte/-r fiir Partizipation und Integration 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E12 1,00 E12 1,00 E12 1,00 E12 1,00 E12 1,00 E12 1,00 E12 1,00 E12
Senioren- und Behindertenbeauftragte/-r 1,00 E11 1,00 E13 1,00 E13 1,00 E13 1,00 E13 1,00 E13 1,00 E13 1,00 E13 1,00 E13 1,00 E13
Frauenbeauftragte/-r 1,00 E11 0,00 NN 0,00 NN 1,00 E1l1 1,00 E11 1,00 E1l1 1,00 E11 1,00 E1l1 1,00 E11 1,00 E1l1
Datenschutzbeauftragte/-r 050| Al3s [050| Al13s |[050| A13s |[050( A13s |050( A13s |050( A13s |050( A13s |050| A13s |0,00 NN 0,50| Al3s
(Anti-)Korruptionsbeauftragte/-r 0,10 Al6 0,10 Al6 0,10 Al6 0,10 Al6 0,10 Al6 0,10 Al6 0,10 Al6 0,10 Al6 0,10 Al6 0,50| Al3s
IT-Sicherheitsbeauftragte/-r 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,30 E13 0,30 E13 0,30 E13 0,30 Al4 0,30 Al4 0,30 Al4 0,30 Al4
Katastrophenschutzbeauftragte/-r 0,10 Al6 0,10 Al6 0,10 Al6 0,10 Al6 0,10 Al6 0,10 B2 0,10 B2 0,10 B2 0,10 B2 0,10 B2
Beauftragte/-r fir Nachhaltigkeit und Klimaschutz 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 1,00 E14 1,00 E14 1,00 E14 1,00 E14
Europabeauftragte/-r 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 1,00 Al12 1,00 Al2 1,00 Al12 1,00 Al2
Queer- und Antisemitismusbeauftragte/-r 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 NN 0,00 NN
Bezirksamt Steglitz-Zehlendorf von Berlin
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Beauftragte Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergitungs-
e gzt Az o |72 cescuns |7 | ssoitngs. |72 scsoaens | cescngs |7 | soottmgs- |72 scsotauns |72 cescngs | | sostogs- |2 scsolcus
gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe
Datenschutzbeauftragte/-beauftragter 1,00 Al2 0,50 All 050 A13S |1,00| A13S |100| A13S |100| A13S |(100| A13S |(100| A13S [(100| A13S |(100| A13S
stellv. Datenschutzbeauftragte/-beauftragter 0,10| A13Ss |00 A13S |00 A13S |0,10| A13Ss |(0,10| A13Ss (0,0 A13S |0,10| A13S
Beauftragte/Beauftragter fliir Menschen mit Behinderung 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11
Beauftragte/Beauftragter flr Partizipation und Integration 1,00 E12 1,00 E12 1,00 E12 1,00 E12
Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte 1,00 E 11 1,00 E11 1,00 E 11 1,00 E11
EU-Beauftragte/Beauftragter 0,30| A13S ([030| A13S |030| A13s |030|( A13S |030|( A13S |030| A13S |030| A13S |030| A13S (030| A13S (030| A13S
Beauftragte/Beauftragter fir Antisemitismuspravention 0,60 E11 0,60 E1l1 0,60 E11
Beauftragte/Beauftragter fiir Partnerschaften 1,00 E11 1,00 E1l1 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 0,40 E11 0,40 E11 0,40 E11
Klimaschutzbeauftragte/-beauftragter 1,00 E1ll 1,00 E11
Katastrophenschutzbeauftragte/-beauftragter 0,10 E15 0,10 E15 0,10 E15 0,10 E 15 0,10 E15 0,10 E 15 0,10 E15 0,10 E 15 0,10 E15 0,10 E 15
Informationssicherheitsbeauftragte/-beauftragter 0,30 Al2 0,30 Al2 0,30 Al2 030 A13S |030| A13S |030| A13S |030| A13S |030| A13S |030| A13S |030| A13S
Korruptionsschutzbeauftragte/-beauftragter 0,10 Al2 0,10 Al2 0,10 Al2 0,10 Al2 0,10 Al2 |0,10 Al2 0,10 Al2 |0,10 Al2 0,10 Al2 |0,10 Al2
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Bezirksamt Tempelhof-Schéneberg von Berlin
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Beauftragte Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs-
AT pozat] 2 om0 ctmge 7 | sosogons- |72 cesteuns |7 ratngs. | scsotons | cesotcngs |7 | sosttongs- |21 sesotgons | ackcnge
gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe
Beauftragte/r flir Menschen mit Behinderung 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11
Beauftragte/r fir Partizipation und Integration 1,00 Ell 1,00 = 1,00 Ell 1,00 = 1,00 Ell 1,00 E13 1,00 E13 1,00 E13 1,00 E13 1,00 E13
Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte/r 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11
Beauftragte/r fir Blrgerschaftliches Engagement 0,00 1,00 Al2 1,00 Al12 1,00 Al2 1,00 Al12 1,00 Al2 1,00 Al12 1,00 Al2 1,00 Al12 1,00 Al2
Beauftragte/r fiir Europaangelegenheiten und
. 1,00 Al2 1,00 Al12 1,00 Al2 1,00 Al12 1,00 Al2 1,00 Al12 1,00 Al2 1,00 Al12 1,00 Al2 1,00 Al12
Stadtepartnerschaften
Beauftragte/r fir Queere Lebensweisen 0,00 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11
Beauftragte_r fiir Kliamschutz und Klimaanpassung 0,00 0,00 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E12
Beauftragte/r Gegen Rechtsextremismus und
o 0,00 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11
Antisemitismus
Beauftragte/r fir Gute Arbeit und Ausbildung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 E11 1,00 E11
Bezirksamt Neukdlln von Berlin
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Beauftragte VergUtungs— VergUtungs— VergUtungs— Verg[]tungs— VergUtungs— Verg[]tungs— VergUtungs— Verg[]tungs— VergUtungs— Verg[]tungs—
(et et pozat] 2 om0 cscngs 2 | scsogongs- |72 sesteuns |7 aratngs. |1 scsotens | cesotcngs |7 | scsttgs- |21 scsotaons | aekcngs
gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe
Datenschutzbeauftragte/r 1,00 Al2 1,00 Al2 1,00 Al2 1,00 Al2 1,00 Al2 1,00 Al2 1,00 Al2 1,00 Al2 1,00 Al2 1,00 Al2
Beauftragte/r fiir Menschen mit Behinderung 1,00 Al2 1,00 Al2 1,00 Al2 1,00 Al2 1,00 Al2 1,00 Al2 1,00 Al2 1,00 Al2 1,00 Al2 1,00 Al2
Integrationsbeauftragte/r 1,00| Al3s 1,00| Al13s 1,00| Al3s 1,00 Al3 1,00 E11l 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11
Europabeauftragte/r 1,00 E12 1,00 E12 1,00 E12 1,00 E12 1,00 E12 1,00 E12 1,00 E12 1,00 E12 1,00 E12 1,00 E12
Klimaschutz- und Nachhaltigkeitsbeauftragte/r 1,00 Al2 1,00 Al2 1,00 Al2 1,00 Al2 1,00 Al2 1,00 Al2
Brandschutzbeauftragte/r 1,00 Ell 1,00 Ell 1,00 Ell 1,00 Ell 1,00 Ell 1,00 Ell 1,00 Ell 1,00 Ell 1,00 Ell 1,00 Ell
Beauftragte/r fur Katastrophenschutz und
, 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11l 1,00 E11
Krisenmanagement
Gleichstellungsbeauftragte/r 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11
Seniorenbeauftragte/r 0,40 All 0,40 All 0,40 All 0,40 All 0,40 All 0,40 All 0,40 All 0,40 All 0,40 All
Partnerschaftsbeauftragte/r 0,30 All 0,30 All 0,30 Al2 0,30 Al12 0,30 Al2 0,30 Al2 0,30 Al2 0,30 Al2 0,30 Al2
Antisemitismus und Queerbeauftragte/r 1,00 E11
Arbeitssicherheit 0,50 All 0,50 All 0,50 All 0,50 All 0,50 All 0,50 All 0,50 All 0,50 All 0,50 All 0,50 All
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Informationssicherheitsbeauftragte/r incl. IKT
Notfallmanagement

0,60

Ell

0,60

Ell

0,60

Ell
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Bezirksamt Treptow-Kdpenick von Berlin
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Beauftragte Vergutungs- Vergutungs- Vergutungs- Vergutungs- Vergutungs- Vergutungs- Vergutungs- Vergutungs- Vergutungs- Vergutungs-
ireeh AvigaLs] pnzat] 2o |7 s |7 nge. |72 sesoteuns |7 | scsotens: |2 erattoge- |2 sesotcumgs |2 scsoonss | 7 st |2 cesocngs
gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe
Gleichstellung 1,00 All 1,00 All 1,00 All 1,00 All 1,00 All 1,00 All 1,00 All 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11
Integration* 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11
EU und Stadtepartnerschaften 1,00 All 1,00 Al2 1,00 Al2 1,00 Al2 1,00 Al2 1,00 Al2 1,00 Al2 1,00 Al2 1,00 Al2 1,00 Al2
Menschen mit Behinderungen 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11
Datenschutz 0,75 E11 0,75 E11 0,87 E11 0,87 E11 0,87 E11 0,87 E11 0,87 E11 0,87 E11 1,00 E11 1,00 E11
Klimaschutz 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11
Antisemitismuspravention 1,00 E 11 1,00 E1l1
* Derzeit im Bewertungsverfahren; Muster-BAK E 13
Bezirksamt Marzahn-Hellersdorf von Berlin
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Beauftragte Vergutungs- Vergutungs- Vergutungs- Vergutungs- Vergutungs- Vergutungs- Vergutungs- Vergutungs- Vergutungs- Vergutungs-
EEIAIEES) Anzahl Begsroulzz)ig/;s- Anzahl Begsr(;JIZEE;s- Anzahl Beiroulzz)jg/;s- Anzahl Begsr(;JIZEE;s- Anzahl Beiroulzz)jg/;s- Anzahl Begsr(;JIZEE;s- Anzahl Beiroulzz)jg/;s- Anzahl Begsr(;JIZEE;s- Anzahl Beiroulzz)jg/;s- Anzahl Begsr(;JIZEE;s-
gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe
Beauftragte fir Partnerschaften und Biirgerliches
1,00 E11 1,00 E11 1,00 All 1,00 All 1,00 All 1,00 Al12
Engagement
Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte 1,00 E1l1l 1,00 E11 1,00 E1l1l 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E1l1l 1,00 E11 1,00 E1l1l 1,00 E11
Bezirksbeauftragte fiir Menschen mit Behinderung 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11
Bezirksbeauftragte flir Partizipation und Integration 1,00 E11 1,00 E1l 1,00 E11 1,00 E1l 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E1l 1,00 E11 1,00 E11l 1,00 E13
Bezirkliche*r Beauftragte*r flir Brandschutz und
_ _ 1,00 E11l 1,00 = 1,00 E11 1,00 =
Grundsatzsachbearbeitung im Katastrophenschutz
Klimaschutzbeauftragter 1,00 E11l 1,00 E1l 1,00 E11l 1,00 E1l
Beauftragte*r fur EU, Partnerschaften und Ehrenamt 1,00 All 1,00 All 1,00 All 1,00 All 1,00 All 1,00 All 1,00 All 1,00 All 1,00 All 1,00 [A12/E11
Queerbeauftragte 1,00 E11 1,00 E11
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Bezirksamt Lichtenberg von Berlin
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Beauftragte Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs-
s anigEe pocahl o | sosobtons |7 g |72 senotemgs | scsotongs |7 st |72 senotemgs | sesotonss |7 | scsttons- |2 sesotcmgs:
gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe
Integrationsbearftrage/r 1,00 E1ll 1,00 E1ll 1,00 E1ll 1,00 E1ll 1,00 Ell 1,00 E1ll 1,00 E1ll 1,00 E1ll 1,00 E1ll 1,00 E13
Behindertenbeauftragte/r 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11
Gleichstellungsbearuftragte/r 1,00 Ell 1,00 E1ll 1,00 Ell 1,00 E1ll 1,00 Ell 1,00 E1ll 1,00 E1ll 1,00 E1ll 1,00 E1ll 1,00 E1ll
Klimaschutzbeuftragte/r 1,00 E12 1,00 E12 1,00 E12 1,00 E12 1,00 E12 1,00 E12 1,00 E12 1,00 E12 1,00 E12 1,00 E12
Beauftrage/r fur Stadtepartnerschaften 0,50 Ell 0,50 E1ll 1,00 Ell 1,00 E1ll 1,00 Ell 1,00 Ell 1,00 E1ll 1,00 E1ll 1,00 E1ll 1,00 E1ll
Behordlicher Datenschutzbbeauftragte/r 0,00 0,00 0,00 1,00 E1l1 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E1l1 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11
Beauftragte/r fiir Antisemitismus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 E1ll 1,00 Ell 1,00 E1ll 1,00 Ell
Diversity-Beauftragte/r 1,00 E11 1,00 E1l1 1,00 E11 1,00 E1l1 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E1l1 1,00 E11 1,00 E1l1 1,00 E11
EU Beauftragte/r 0,50 Ell 0,50 E1ll 1,00 Ell 1,00 E1ll 1,00 Ell 1,00 Ell 1,00 E1ll 1,00 Ell 0,50 E1ll 0,50 Ell
Katastrophenschutzbeauftragte/r 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 E11l 1,00 E11
Bezirksamt Reinickendorf von Berlin
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Beauftragte Vergltungs- Vergltungs- Vergltungs- Vergutungs- Vergltungs- Vergutungs- Vergltungs- Vergutungs- Vergltungs- Vergutungs-
ireeh AvigaLs] pnzat] s |7 oo |7 nge. |72 sesoteuns |7 | scsotengs: |2 esatmgs- |2 sesotcumgs ™2 scsoons | 72 st |2 cesocngs
gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe gruppe
Gleichstellungsbeauftragte 1,00 | A11/E11 | 1,00 | A11/E11 | 1,00 | A11/E211 (1,00 | A11/E11 | 1,00 [ A11/E11 | 1,00 | A11/E11 | 1,00 | A11/E11 | 1,00 [ A11/E11 | 1,00 | A11/E11 | 1,00 | A11/E11
Datenschutzbeauftragte/r 1,00 | A11/E11 (1,00 | A11/E11 | 1,00 | A11/E11 | 1,00 | A11/E11 | 1,00 | A11/E11 1,00 | A11/E11 (1,00 | A11/E11 | 1,00 | A11/E11|1,00| A11/E11 (1,00 | A11/E11
Beauftragte/r fiir Anti-Diskriminierung und Queer
) . 1,00 ( A11/E11 | 1,00 | A11/E11 | 1,00 | A11/E11 | 1,00 | A11/E11
(LGBTIQ) sowie gegen Antisemitismus
Einsamkeits-/Ehrenamtsbeauftragte/r 1,00 | A11/E11 | 1,00 | A11/E11
EU-Beauftragte/r 1,00 E13 1,00 E13 1,00 E13 1,00 E13 1,00 E13 1,00 E13 1,00 E13 1,00 E13 1,00 E13 1,00 Ell
Beauftragte/r fur flr Partizipation und Integration 1,00 Al12 1,00 Al2 1,00 Al2 1,00 | A12/E11 | 1,00 | A12/E11 | 1,00 | A12/E11 | 1,00 | A12/E11 | 1,00 | A12/E11 | 1,00 E13 1,00 E13
Klimaschutzbeauftragte/r 1,00 E11 1,00 E13 1,00 E13 1,00 E13 1,00 E13
Beauftragte/r fir Menschen mit Behinderung 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11 1,00 E11




